
 

 

德明科大辦理 112學年度新生親師座談會 

 

 

 親師座談與會人員合影  

德明財經科技大學於 9 月 6 日下午 2 時於該校國際會議廳舉辦「112 學年度新生親師座談

會」，雖然室外下著豪大雨，仍然阻擋不了家長關切子女的心，紛紛冒雨前來參加，包含新

生家長，行政單位一級主管、各系系主任及新生班導師共有 160 多位與會參加，該校每學年

配合新生定向輔導，同時舉辦新生親師座談會是該校的特色之一，其目的是讓新生藉由定向

輔導認識新環境及適應大學生活形態，另外也讓新生家長藉由親師座談會瞭解校務運作以及

學生未來的展望。 

 首先由盧秋玲校長開場致詞，歡迎家長們的蒞臨，並對校務概況、經營理念及方向

做說明，會中盧校長特別向家長談到德明推動的「3+1 大四實習計畫」，也就是校内 3 年修習

學分，大四校外業界實習，所媒合的都是正規的公司，正職的工作，一年的實習讓畢業就業

無縫接軌，能夠比別人早一年進入職場卡位，因此今年畢業生的就業狀況非常良好，這也就

是為什麼德明在遠見雜誌的評比中被列為「企業最愛，薪水最高」的學校。德明建校 57 年以

來一直以「品格第一、專業優先」為德明兩項重要的教育核心，未來德明要推展的二個項目

就是數位科技及永續 ESG，學校會推動很多相關的課程及活動，讓孩子們來學習。最後請家

長放心的將子女交給德明來教育，也感謝家長明智的選擇德明。 

 該座談會也邀請到家長聯誼會會長黃青廉先生致詞，除了歡迎家長們來參加親師座

談會之外，也希望家長們能踴躍加入家長聯誼會，其他學校都没有這樣的組織設立，可見德

明非常重視及用心。會中分別由教務長、學務長、總務長、研發長及教學資源中心主任五位



主管，就家長所關心的議題分五大領域向與會家長做簡報，並與家長們交流，回應家長們的

提問。 

 最後是系主任與導師時間，由各系主任與新生班導師於系辦公室與家長互動交流，

了解該系學習特色及未來發展。經過 2 個小時的座談，藉此建立家長對學校的信心與支持，

在學校持續用心的經營下，打造一個適合學生學習的優質環境，讓孩子有個安全又有發展性

的學習，也讓家長未來 4 年能很放心的讓孩子在德明快樂成長。 

聯絡人：學務處生輔組 駱燕老師 聯絡電話：（02）2658-5801 轉 2212  

 

 


