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德明科大學輔中心舉辦「職前準備成長團體」 

 

 

 

 

 

   圖左：講師帶領討論求職時應具備的能力            圖右：進行面試演練活動 

    為提升特教生對對實習/就業準備的能力，德明財經科技大學學輔中心資源教室於本學期

11月18日至12月16日舉辦連續四次「職前準備成長團體」。邀請第一社會福利基金會就業服務

中心林倩如個案管理員，帶領該校特殊生藉由體驗式活動，進行求職前準備動作，進而降低求

職的壓力，提升自信面對未來就業挑戰。 

    活動最初，講師先從帶領學生討論實習/就業的意義，進而讓學生思考自己對於實習/就業

願意付出的努力，同時引導學生練習以雇主的角度思考面試問答，講師表示回應面試問題時，

陳述內容應盡量與職缺有所相關，並符合雇主對求職者的期待。更教導學生如何蒐集面試前必

知的資料，且搭配活動的進行提醒實習準備時需留意的資訊。而後，利用影片讓特教生能更清

楚的了解面試時應具備的服儀樣貌，並加強對工作態度的了解。此外，「身心障礙身分」的擁

有是否會造成職場上的差異對待，也是未踏出職場的特教生所擔憂的，針對此議題講師分享自

身的觀察經驗。延續面試十大問題回應討論後，面試演練是此團體的另一項重點所在，協助學

生針對所嚮往職缺進行面試演練，講師也鼓勵學生拓展職缺種類的選擇。 

    相信透過連續四次的職前準備成長團體活動，能讓該校資源教室學生對實習/就業樣貌有



更清楚的了解，以利能適應未來的職場生活。會後，參加此次團體的同學紛紛表示「活動讓我

學習到如何接應老闆(面試官)的問題。」有人表示：「讓我了解面試前需先確認應徵公司的背

景，並留意面試的衣著打扮。」，更有人表示：「如何搜尋應公司的的背景資料。」 
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