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 圖左：講師藉影片傳遞參與實習的目的 圖右：學生輪流演練擔任求職者及面試官  

眾所皆知實習/就業與學校生活有著天壤之別，而職場可協助特教生提高社會化能力、獲

得自我認識與累積寶貴經驗，為鼓勵特教生勇於踏出舒適圈探索實習/就業機會並發現自己的

無限可能。德明財經科技大學學輔中心資源教室本學期於 11 月 16 日至 12 月 14 日舉辦連續四

次「職前準備成長團體」。邀請第一社會福利基金會就業服務中心林倩如個案管理員，帶領該

校特教生藉由體驗式活動，促進特教生思考並培養有能感，提升特教生未來面對挑戰時的信心。 

在活動的安排上，講師首先利用 DISC 人際取向人格特質測驗協助提升特教生對自身的認

識，並將測驗的結果延伸運用於優化求職履歷，同時教導運用網路加強對徵才企業認識，從旁

協助特教生實習流程的掌握外，也利用影片或模擬演練方式，灌輸職場概念及面試技巧的傳

遞，並藉此紓緩特教生對即將面試的焦慮，進而提升求職應聘技巧。 

相信透過連續四次的職前準備成長團體，能讓該校特教學生在面對來自實習/就業挑戰時

能勇往直前、勇於嘗試。活動結束後同學紛紛表示「對實習/就業參與意願提高了。」有人表

示：「知道求職流程及準備方法，讓人安心多了。」更有人表示：「學到如何在面試中推銷自

己。」 

聯絡人：學務處學生輔導中心楊慧真主任，聯絡電話：（02）26585801ext:2230 

 


